
DUNIA OUTBOUND



TENTANG

CANTIGI ANAWIDRI INDONESIA

Dunia Outbound merupakan brand jasa pelatihan 
dan Event Organizer dari PT. Cantigi Anawidri 

Indonesia yang bergerak dalam bidang 
pengembangan sumber daya manusia berbasis 

Experiential Learning.

Dengan pendekatan yang menyenangkan, interaktif, 
dan penuh pembelajaran, Dunia Outbound telah 
dipercaya oleh ratusan klien dari berbagai sektor 

untuk menyelenggarakan kegiatan seperti: Outbound 
Training, Team Building, Character Building, 

Leadership Camp, Employee Gathering, Adventure 
Camp Dan Lain Lain.

Berdiri sejak 2011, hingga saat ini sudah

bekerja sama dengan berbagai instansi, lembaga,

perusahaan swasta, baik nasional maupun



PENGALAMAN



VISI
Menjadi perusahaan yang mampu memberikan 
pengalaman kegiatan yang luar biasa secara positif 
bagi para pelanggan dan berperan aktif dalam 
pengembangan sumber daya manusia unggul 
untuk berbagai sektor industri.
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MISI
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Menyelenggarakan Event yang berkualitas dan berkesan

Membangun sumber daya manusia yang kompeten dan inovatif

Memberikan solusi yang disesuaikan dengan kebutuhan klien

Menciptakan kemitraan jangka panjang yang saling menguntungkan

Inovasi dalam setiap aspek



PRODUK
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LOW IMPACT (0/100)
Adalah sebuah program kegiatan yang fokus pada hiburan,
penguatan hubungan sosial serta pengurangan Stress melalui
simulasi Fun Team Building Games, seperti Company Outing
Family Gathering atau Corporate Celebration

MEDIUM IMPACT (20/80)
Adalah sebuah program kegiatan yang menggabungkan unsur
pelatihan dan hiburan dalam waktu bersamaan. Selain hiburan,
dalam kegiatan ini juga disisipkan materi pengembangan
kerjasama tim, kepemimpinan, komunikasi, pemecahan masalah
serta ketahanan mental, seperti Capacity Building, Bonding
In Harmony atau Corporate Culture Immersion Program

HIGH IMPACT (80/20)
Adalah sebuah program pelatihan yang fokus pengembangan
kerjasama tim, kepemimpinan, komunikasi, pemecahan masalah
serta ketahanan fisik/mental, melibatkan psikolog sebagai
Observer kegiatan yang akan memberikan Personal Report
sebagai hasil akhir kegiatan, seperti Self Discovery Camp, 
Personal Leadership Journey, atau Character Building



CANTIGI ANAWIDRI INDONESIACANTIGI ANAWIDRI INDONESIA

TEAM

SECARA SEDERHANA,
Team Building adalah upaya yang dilakukan untuk
meningkatkan kerjasama antar anggota yang ada
di dalam sebuah organisasi.

Didalam sebuah perusahaan, Team Building berguna
agar kinerja sumber daya manusia yang ada bisa
semakin efektif dan kreatif karena proses
kerjasama yang meningkat 

KONSEP KEGIATAN
Sebuah program kegiatan Team Building Challenge
dirancang khusus untuk meningkatkan kemampuan
peserta dalam bekerjasama dengan mengedepankan
unsur - unsur komunikasi, tanggung jawab, kompetisi,
empati dan rasa memiliki

Berbasis pada kesegaran alam terbuka yang diisi 
dengan kegiatan interaksi antar peserta. Memadukan
rekreasi, refreshing, fun kreatif dan Problem Solving
Pemecahan Masalah (Fun, Refresh & Useful)
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CAMPSITE KAMI : BHUMI CANTIGI CAMP
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TEAM BUILDING ACTIVITIES
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ADDITIONAL ACTIVITIES



NILAI - NILAI

OUTING/FUN GAMES,
Fokus pada hiburan, penguatan hubungan sosial serta
pengurangan Stress

OUTBOUND/TEAM BUILDING,
Lebih fokus pada pengembangan kerjasama tim, kepemimpinan,
komunikasi, serta ketahanan fisik/mental



G A L L E R Y

CANTIGI ANAWIDRI INDONESIACANTIGI ANAWIDRI INDONESIA



MENGAPA
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S K E M A P E M E S A N A N
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B H U M I C A N T I G I C A M P
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